
          觀察後會談紀錄表 

教學者代號：  曾俊堯      任教年級：__一_ 任教科目：__生活___ 

課程主題：____迎接新的一年________________________________________________ 

觀察者：   陳裕國     觀察後會談時間：     109.12.17                    

※建議回饋會談的重點  

1.評鑑人員根據教學觀察紀錄進行回饋及澄清。 

2.引導受評教師瞭解自己的教學優勢與建議改進方向 

3.引導受評教師表達自己在教學過程中的感受、看法及省思。 

 
一、 教學者教學優點與特色： 

 

 1.動畫來呈現故事,吸引目光,提升動機。 

2.明確核心素養,適時調整狀況。 

3.學習單適切,大部分學生都能夠認真答題,用心彩繪。 

 

 

二、 教學者教學待調整或改變之處： 

問題討論,有些同學未聽清楚,沒有舉手,就急著搶答,不僅答非所問,也影響上課秩序。   

 

 

三、 對教學者之具體成長建議： 

 

1、教學者用心積極準備，對學生負責任的態度無庸置疑，建議下次若有機會，將 

  該班之班級經營納入學習中，如獎勵制度方式，更能提升學童的學習效能及成效。 

2、小朋友對於討論和表演,大都很興奮,教師需再多加指導同學發言時的規矩和秩序。 

 

 

 

 


