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110 學年度三條國小公開授課－教學觀察前會談(備課)紀錄表 

觀課教師(回饋人員) 黃裔涵 任教年級 三 任教領域 自然、社會 

授課教師 王雅伶 任教年級 五 授課領域/單元 
數學／第

四單元 

觀察前會談 

(備課)日期及時間 

111 年 3 月 16 日 

  13：30 至 14：10 
地點 五甲教室 

預定入班教學觀察/

公開授課日期及時間 

111 年 3 月 31 日 

  11：20 至 12：00 
地點 五甲教室 

一、學習目標 

了解正方體和長方體中構成要素的異同 
1-1 能透過操作描述，了解正方體和長方體的構成要素。 

1-2 能比較正方體和長方體中構成要素的異同。 

1-3 能透過骨架認識正方體和長方體的透視圖。 

1-4 能畫出正方體和長方體的透視圖。 

二、學生經驗 

二下第 9 單元認識正方體、長方體的構成要素有頂點、邊和面。 

三、教學流程與教學策略(簡述)： 

準備活動： 

上課前，教師準備幾個物體，請兒童分成兩堆來引發兒童學習本單元概念的動機。 

發展活動： 
了解正方體和長方體中構成要素的異同 

○認識正方體和長方體的邊和頂點 

●布題一：拿出附件 P13～P17 做好的形體，完成下列表格： 

 

․兒童分組討論、回答。如： 
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○比較正方體和長方體的異同 

․說說看，長方體和正方體有什麼相同的地方？ 

․兒童分組討論、凝聚共識。如：長方體和正方體都有 8個頂點、12 個邊和 6個面。 

․B正方體的哪些邊一樣長？ 

․兒童分組討論、回答。如：B正方體的 12 個邊都一樣長。 

․A長方體的哪些邊一樣長？C長方體的哪些邊一樣長？ 

․兒童仔細觀察、討論。如：長方體沒有每個邊都一樣長。A長方體有 3組等長的邊，C長方體有

2組等長的邊。 

 

教師歸納：左圖的長方體中，藍色的邊是長方體的長， 紅色的邊是長方體的寬，綠色的邊是長方 

體的高。 

 

○透過骨架認識正方體和長方體的透視圖 

●布題二：用油土和棒子做成正方體和長方體的骨架。 

․觀察正方體的盒子和骨架，有什麼不同？長方體呢？ 

․兒童分組討論、發表。 

如：(1)盒子有「面」，骨架沒有「面」。 (2)骨架可以很快找到「邊」和「頂點」。 

○畫出正方體和長方體的透視圖 

․教師說明：從正方體和長方體的視圖中，看不到的頂點、邊和面各有幾個？  

․兒童分組討論、發表。如：視圖中有1個頂點、3個邊和3個面是看不到的。 

․教師歸納：將形體看不到的邊用虛線來表示的圖叫作透視圖。 

 

綜合活動： 

․教師歸納重點並完成習作。 

四、學生學習策略或方法： 

1.利用附件完成的正方體和長方體盒子來回答相關問題。 

2.利用正方體和長方體的骨架來了解和正方體和長方體的盒子有什麼不同，並回答問

題。 

3.利用骨架來認識透視圖並回答問題。 
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五、教學評量方式 
●實作表現 

●口語發表 

●專心聆聽 

●參與討論（小組合作） 

七、回饋會談(議課)時間：（建議於公開授課後三天內完成會談為佳） 

日期及時間：111 年 4 月 1 日   14 ：20 至   15：00   地點：五甲教室 
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110 學年度三條國小公開授課－觀課紀錄表 

觀課教師(回饋人員) 黃裔涵 
任教

年級 
三 任教領域 自然、社會 

授課教師 王雅伶 
任教

年級 
五 

授課領域

/單元 
數學/五 

教學觀察/公開授

課日期及時間 

111 年 3 月 31 日 

11：20 至 12：00 
地點 五甲教室 

一、能否掌握教材內容進行教學活動以促進學生學習。 

 

1. 利用不同的形體做分類，先引起學生的學習興趣。 

2. 利用實際物體用油土和棒子做成正方體和長方體的骨架，協助學生習得重要概念。 

3. 每一個階段活動結束後會幫學生再度做歸納，並提醒學生相關的內容重點，加深學生的學

習印象。 

 

二、有無運用適切教學策略與溝通技巧來幫助學生學習。 

 

1. 用不同的物體建立學生的基本認知，讓學生實際觀察，並引導能正確回答。 

2. 口頭解說時口齒清晰、音量適中。 

3. 走動式觀察學生狀況，適時給予學生需要的協助。 

 

三、是否運用多元評量能提供學習回饋或調整教學。 

1. 運用個別口頭詢問和動手做做看、小組合作討論進行評量。 

2. 評量結束後針對答錯的組別進行再次說明。 

3. 練習及解題講解後，確認全班完成，再進入下一題的範例。 

 

四、是否建立合適的課堂規範並營造良好班級氣氛。 

1．針對學生好的行為及時口頭嘉獎；不良的行為及時口頭糾正，建立良好的課堂行為模式。 

2．分組安排座位，提升師生的互動機會。 

3．師生之間互動密切，針對學生的提問老師即時提供協助。 
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