
彰化縣花壇國中公開授課－觀課前會談紀錄表 

授課教師：    林元婷       任教年級：   九    任教領域/科目：   綜合領域 / 輔導活動  .   

回饋人員：龔琴勛老師   

教學單元： 生涯篇(興趣測驗解測)       

觀察前會談(備課)日期：  111  年  10  月   26    日第   7    節 地點：      輔導室       . 

預定入班教學觀察(公開授課) 日期：  111 年  10  月 27  日第 6  節地點:  905 教室 . 

一、學習目標(含核心素養、學習表現與學習內容)： 

 (一)學習表現： 

1. (1-C-IV) 生涯規劃與發展。 

2. (1-a-IV)自我探索與成長。 

 (二)學習內容： 

1.(輔-C-a) 生涯發展與個人統整。 

2.(輔-C-c) 生涯規劃、抉擇與行動。 

 (三)學習目標： 

1.能了解興趣與興趣測驗及各分項所代表的意義。 

2.能理解興趣測驗結果與何倫瑪中的職群類型，並藉以了解自身在升學的職群和工作職業方向。 

 (四)核心素養： 

總綱： A1身心素質與自我精進 

領綱：(綜-J-A1)探索與開發自我潛能，善用資源促進生涯適性發展，省思自我價值，實踐生命 

       意義。 

二、學生經驗(含學生先備知識、起點行為、學生特性…等)： 

         八年級上學期完成性向測驗，八年級下學期實施興趣測驗。 

三、教師教學預定流程與策略：(如教案所示) 

四、學生學習策略或方法： 

        影片欣賞、提問與討論、測驗結果表、學生生涯輔導手冊。 



五、教學評量方式（請呼應學習目標，說明使用的評量方式）： 

（例如：紙筆測驗、學習單、提問、發表、實作評量、實驗、小組討論、自評、互評、角色扮演、作

業、專題報告、其他。） 

    所使用的評量方式 : 

 1.提問與成員發表；2.上課認真與執行狀況；3.學生生涯輔導手冊的完成度。 

六、會談人員其他建議 

1 課程是完整且明確的，在時間安排與教學流程上可再調整，使得教學流程更順暢與完整。 

2.因為時間關係，因此需要後續追蹤其作業完成度。 

3.公開授課確實會感到緊張，但也是教師間相互成長的機會，彼此勉勵。 

七、預計回饋會談日期與地點：（建議於教學觀察後三天內完成會談為佳） 

        日期： 111   年  10   月 27  日第     7    節 地點：  輔導室   

 

 







 
 

彰化縣花壇國中公開授課─觀課後專業回饋記錄表 

授課教師：   林元婷          任教年級：   九年級          

任教領域/科目：  輔導活動科   教學單元：   生涯篇         

回饋人員：   龔琴勛                                      

專業回饋會談時間： 111 年 10 月 27 日 16：00 至 16：50  地點： 輔導室          

 

與教學者討論後之專業回饋： 

一、教學的優點與特色： 

1. 教學流程與節奏掌握清楚，並透過楊元慶的故事來說明興趣與職涯間的關係。 

2. 學生能透過確實執行並發表意見以進行討論。 

3. 透過走動式的方式來了解學生學習狀況並隨時予以回饋。 

 

二、教學上待調整或改變之處： 

1. 學生位置的安排或許可以更有效的掌握班級秩序。 

2. 課程的內容可以再精簡。 

三、具體成長方向： 

 1.學生能了解自身興趣類型並完成初步探詢自身的職群方向。 

 2.學生能了解掌握自身興趣優勢並知道興趣對其職群探索的重要。 

四、觀課者的收穫： 

透過此次說觀議課的過程，讓我重新省思自身的教學風格並透過彼此的討論而學得更多夥

伴們的教學技巧，特別是在班級秩序的掌握上，無論是座位的安排上能有所調整，使得自

身教學能力上能有所提升，感謝夥伴們的支持與鼓勵！ 

 



彰化縣花壇國中公開授課教案 

領域別/科目：綜合活動領域/輔導活動科  公開授課者   林元婷 

學習/教育階段(如第三學習階段/國小)：第 4 學習階段 / 國中  ； 教學年級：  九年級   

單元名稱：生涯篇(興趣測驗解測) 

教學資源/設備需求：興趣測驗解測 PPT；測驗結果單；學生生涯輔導手冊。 

總節數：   2   節 

課程設計原則與教學理念說明： 

一、 課綱轉化： 

課綱(綜-J-A1)項目即揭示期待學生能善用資源，以促進個人適性發展，並找到有利自我

發展的職涯方向，據此根據生涯金三角的分析架構下，探索自我的潛在能力，又稱為『興

趣』是個人因素的重要面向。 

二、 教學策略： 

採用台師大心測研究中心所研發的線上『職涯測驗系統-國中版』提供學生施測，本節課

即透過興趣測驗結果表，進行講述說明與分析，以使學生能了解自身潛能優勢，以及了

解未來就讀的職群與職業選擇的參考方向。 

學習目標、核心素養、學習重點(含學習表現與學習內容)對應情形 

學習 

目標 

1. 能了解興趣與興趣測驗的各分項所代表的意義。 

2. 能透過興趣測驗結果來理解自身在何倫瑪中的職涯類型，進而探索自身    

   在升學的職群和職業方面所能發展的方向。 

核心 

素養 

總綱 A1 身心素質與自我精進 

領(課)

綱 

(綜-J-A1) 探索與開發自我潛能，善用資源促進生涯適性發展，省思自我價

值，實踐生命意義。 

議題 

融入 
生涯規劃教育 

與其他領域/科目

的連結 
(無) 

各單元學習重點詮釋與轉化 

學習 

表現 
(1-C-IV) 生涯規劃與發展 

學生能善用資源與職涯工具來促進適性

發展。 

(1-a-IV) 自我探索與成長 
學生能透過職涯系統性去測驗結果表與

說明，來了解自我潛能、探索自我。  



學習 

內容 
(輔-C-a) 生涯發展與個人統整 

學生能透過該課程說明能理解並賞識自

己的優勢潛能。 

(輔-C-c) 生涯規劃、抉擇與行動 學生能透過該課程願意善用資源並對自

身生涯規劃展現行動。 

教學活動內容 教學時間 / 教材教法 / 評量策略 

一、 準備活動：  

【指導語】同學已經九年級了，接下來面臨的

就是升學問題，不知道有多少同學已經清楚知

道自己的方向呢?我想在進行這門課之前，先跟

大家分享一部小短片<溜溜球世界紀錄保持人:

楊元慶>的生命故事。楊元慶影片中提到的”不

是做最厲害，而是要做到無可取代!”你覺得能

夠支持他變成無可取代、世界紀錄保持人的原

因是?(不斷練習與保有對溜溜球的熱情，因為

有熱情就會願意不斷練習，而這就是我們興趣

之所在) 

二、發展活動： 

1. 說明此次課程目標：透過測驗來了解自己的

興趣取向，並提供未來升學的職群參考。 

【指導語】請翻閱學生生涯輔導手冊第 5

頁，並了解此次所要完成的 2個題目。 

2. 內容講述： 

(1)說明性向測驗與興趣測驗的不同以及興趣 

   的內涵。 

(2)說明何倫瑪的六大類型。 

3. 實施學生生涯輔導手冊(P.5) 

(1)引導填寫第一題：升學職群，並補充說

明現階段高中職的職群及彰化區沒有

海事群以及某些職業是需要就讀高中

才行的，如:法律類、醫生等。 

(2)從建議探索之領域，進而介紹各職群的

未來發展趨勢。 

(3)引導填寫第二題：未來職業。 

三、總結活動： 

 

 

時間：5分鐘 

教法：影片欣賞與提問。  

評量：能有動機來參與活動。 

 

 

 

 

 

 

 

 

時間：1分鐘 

教法：PPT. 

評量：能了解此次課程目標。 

 

 

時間：共 20分鐘 

教法：講述法、測驗結果表(附件) 

評量：能認真聽講並確實執行指令 

 

時間：共 18分鐘 

教法：講述法、生涯輔導手冊 

評量：能確實參與活動並遵守規範 

 

 

 

時間：1分鐘 



 期待大家都能找到自己生命的熱情之所在，無

論何專業，都能堅持並做到無可取代! 

教法：講述 

評量：能認真聽講並遵守規範 

參考資料： 

1. 教育部(109)。國中學生生涯發展紀錄手冊。 

2. 參考網站： 

<職涯測驗系統-國中版>。https://career.ntnu.edu.tw/junior/ 

<111年國中生適性入學宣導網站>。http://adapt.k12ea.gov.tw/ 

附錄： 

一、評量工具：口語與活動評量（課堂發表與參與活動程度）、紙筆評量(生涯輔導手冊第 4 

              頁完成度)。 

 

 

 

 

 



實施者 : 林元婷老師 

【國中興趣測驗解釋】 



性向測驗                優勢能力 

興趣測驗                喜歡 

( 找到你的優勢，使你事半功倍 ) 

( 找到你的興趣，使你樂於學習與堅持 ) 



你人生中第一次做的興趣測驗是… 

【抓周】 



你會拿哪一樣呢? 





當一個人對某活動感興趣時， 

較會全心投入並從中感到滿足 

甚至遇到挫折時 也較願意堅持 



Holland分類的六種類型 



興趣Holland雷達圖 

● 用色筆塗上屬於自己的興趣雷達圖  

● 分化程度 :  

● 興趣探索方向建議以及何倫代碼 

明顯 (明確) / 不明顯 (多不感到興趣) / 中庸 



● 機械群 : 3D列印技術 



● 動力機械群 :  

無人駕駛自動車 

 省電節能車 



● 電機與電子群 :  

資安人員 



● 土木建築群 : 綠能建築 



● 化工群 : 石化產業工程師 

                   (如:環保衣/有機保養品等) 



● 商業與管理群 :  

     物聯網 

    (如:電子商務.無人商店等) 
                    



● 設計群 : 如:多媒體動畫師 
                    



● 農業群 : 如 : 基改/有機農業等 
                    



● 水產群 : 如: 基因養殖等 
                    



● 食品群 : 保健/有機食品 / 食品檢驗師等 
                    



● 家政群 : 如:銀髮照護產業/幼教產業等 
                    



● 餐旅群 : 如:觀光休閒產業等 
                    ● 外語群 : 觀光導遊/國際翻譯等 
                    



● 海事群 : 如: 航運軟體工程師等 
                    



還有其他可以探索的產業喔! 

可以參考 : 【104工作世界】 

https://wow.104.com.tw/index/main.html
https://wow.104.com.tw/index/main.html
https://wow.104.com.tw/index/main.html


溜溜球金氏世界紀錄保持人 楊元慶：不是要當最厲害的，而是成為無法取代 (有洋蔥，慎入！) (1).mp4


實 用 型 R 

 情緒穩定、有耐性、坦承直率，寧願
行動不喜歡多言，喜歡講求實際、需
要動手的環境中，喜歡從事固定的工
作，依既定的規則，一步一步地製造
完成有實際用途的物品。 

 對機械與工具等事情較有興趣，生活
上亦以實用為重，重視眼前的事物勝
於對未來的想像，比較喜歡獨自做事。 

 喜歡從事機械、電子、土木建築、農
業等工作。 



研 究 型 I 

 研究型的人擅於觀察、思考、分析與推理，
喜歡用頭腦依自己的步調來解決問題，並
追根究底。他不喜歡別人給他指引，工作
時也不喜歡有許多規矩和時間壓力。 

 做事時，他能提出新的想法和策略，但對
實際解決問題的細節較無興趣。他不是很
在乎別人的看法，喜歡和有相同興趣或專
業的人討論，否則還不如自己看書或思考。 

 喜歡從事生物、化學、醫藥、數學、天文
等相關工作。 



藝 術 型 A 

 藝術型的人直覺敏銳、擅於表達和創
新。他們希望藉由文字、聲音、色彩
或形式來表達創造力和美的感受。 

 喜歡獨立作業，但不要被忽略，在無
拘無束的環境下工作效率最好。生活
目的是創造不平凡的事物，不喜歡管
人和被別人管。和朋友的關係比較隨
興。 

 喜歡從事音樂、寫作、戲劇、繪畫、
設計、舞蹈等工作。 



社 會 型 S 

 社會型的人對人和善，容易相處，關心自己和他人的
感受，喜歡傾聽和了解別人，也願意付出時間和精力
去解決別人的衝突，喜歡教導別人，並幫助他人成長。 

 他們不愛競爭，喜歡大家一起做事，一起為團體盡力。 

 交友廣闊，關心別人勝於關心工作。 

 喜歡從事教師、輔導、社會工作、醫護等相關工作。 



企 業 型 E 

 企業型的人精力旺盛、生活緊湊、好冒險競爭，
做事有計畫並立刻行動。不願花太多時間仔細
研究，希望擁有權力去改善不合理的事。 

 他們擅用說服力和組織能力，希望自己的表現
被他人肯定，並成為團體的焦點人物。他不以
現階段的成就為滿足，也要求別人和他一樣努
力。 

 喜歡從事管理、銷售、司法、政治等相關工作。 



          事 務 型 C 

 事務型的人個性謹慎，做事講求規
矩和精確。喜歡在有清楚規範的環
境下工作。他們做事按部就班、精
打細算，給人的感覺是有效率、精
確、仔細、可靠而有信用。 

 他們的生活哲學是穩紮穩打，不喜
歡改變或創新，也不喜歡冒險或領
導。會選擇和自己志趣相投的人成
為好朋友。 

 喜歡從事銀行、金融、會計、秘書
等相關工作。 




