
初階附件 B-1          觀察前會談紀錄表 
教學日期與時間：10/21(五)上午 10:15~11:00   任教班級：一年忠班      

教學者： 蕭勝文   觀察者： 蔡銹靜、粘峻鳴、賴巧軒、吳育庭 

觀察前會談的日期與時間：10/21 07:30~08:00 

預定回饋會談日期與時間：10/21 11:15~12:00  

一、 教材單元及學生經驗 

（一）翰林版國文第一冊第四課論語選 

（二）學生已經有基本對儒家思想的認識，且能掌握部分生難字詞。 

 

二、 教學目標與評量方式 

（一）學生能了解孔子的生平與學習典範 

（二）學生能認識語錄體的基本模式 

 

三、 教材內容與教學活動 

（一）以翰林版第一冊國文第四課課文前哨站及作者為教材內容。 

（二）從孔子的生平出發，結合論語中的經典篇章，來印證孔子的人物性格

與堅持學習的態度。再從論語的寫作方式，了解語錄體文學的基本模板

與樣態。 

 

四、 觀察的工具、使用的評鑑指標、及觀察焦點  

（一）以具體事實紀錄表、教學觀察表作為觀察工具。 

（二）以課程設計與教學作為觀察層面，觀察焦點與指標如下： 

1. 精熟任教學科領域知識。 

2. 清楚呈現教材內容。 

3. 運用有效教學技巧。 

4. 應用良好溝通技巧。 

5. 運用學習評量評估學習成效。 
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初階附件 C          綜合報告表 

壹、基本資料 

教學者：_蕭勝文__ 任教年級：_一忠__ 任教科目：___國文科____  

觀察者：     蔡銹靜         

貳、填寫說明 

1.請評鑑者將同一位「受評教師自評」、「教學觀察表」所得到的結果轉錄於表 D中相

對應欄位。 

2.在各項評鑑項目上，逐一判斷受評教師是否待改善、或需精進，請於該欄中打「V」。 

3.與受評教師討論後，在總評意見中，具體說明受評教師整體專業表現的優劣得失以及

具體改善建議。 

 

層  面 項  目 

受評教師 

自評 

教學觀察 是否 

待改善/
需精進 

優 

 

良 

滿 

 

意 

待

改

進 

優 

 

良 

滿 

 

意 

待

改

進 

A課程

設計與

教學 

A-3 精熟任教學科領域知識。       否 

A-4 清楚呈現教材內容。       否 

A-5 運用有效教學技巧。       否 

A-6 應用良好溝通技巧。       否 

A-7 運用學習評量評估學習成效。       否 

總評意見（請以條列方式說明受評教師整體專業表現以及具體改善建議，如果空白不夠

填寫，請自行加頁）： 

一、受評教師優點 

1. 善用提問教學 

2. 能修正學生回答，已臻完美 

3. 舉例多元活潑 

4. 口條清晰 

5. 能隨時檢測學習成效 

二、受評教師待改善或需精進之處 

較少走動到教室末端 

 

 

三、具體的改進建議 

無 
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初階附件 C          綜合報告表 

壹、基本資料 

教學者：_蕭勝文__ 任教年級：_一忠__ 任教科目：___國文科____  

觀察者：     粘峻鳴         

貳、填寫說明 

1.請評鑑者將同一位「受評教師自評」、「教學觀察表」所得到的結果轉錄於表 D中相

對應欄位。 

2.在各項評鑑項目上，逐一判斷受評教師是否待改善、或需精進，請於該欄中打「V」。 

3.與受評教師討論後，在總評意見中，具體說明受評教師整體專業表現的優劣得失以及

具體改善建議。 

 

層  面 項  目 

受評教師 

自評 

教學觀察 是否 

待改善/
需精進 

優 

 

良 

滿 

 

意 

待

改

進 

優 

 

良 

滿 

 

意 

待

改

進 

A課程

設計與

教學 

A-3 精熟任教學科領域知識。       否 

A-4 清楚呈現教材內容。       否 

A-5 運用有效教學技巧。       否 

A-6 應用良好溝通技巧。       否 

A-7 運用學習評量評估學習成效。       否 

總評意見（請以條列方式說明受評教師整體專業表現以及具體改善建議，如果空白不夠

填寫，請自行加頁）： 

一、受評教師優點 

1. 善用提問教學 

2. 能以生動的方式呈現論語故事 

3. 板書清晰，且能以色彩區分 

4. 能餘教室走動，傾聽學生回答 

 

二、受評教師待改善或需精進之處 

無 

 

 

三、具體的改進建議 

無 
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初階附件 C          綜合報告表 

壹、基本資料 

教學者：_蕭勝文__ 任教年級：_一忠__ 任教科目：___國文科____  

觀察者：     吳育庭         

貳、填寫說明 

1.請評鑑者將同一位「受評教師自評」、「教學觀察表」所得到的結果轉錄於表 D中相

對應欄位。 

2.在各項評鑑項目上，逐一判斷受評教師是否待改善、或需精進，請於該欄中打「V」。 

3.與受評教師討論後，在總評意見中，具體說明受評教師整體專業表現的優劣得失以及

具體改善建議。 

 

層  面 項  目 

受評教師 

自評 

教學觀察 是否 

待改善/
需精進 

優 

 

良 

滿 

 

意 

待

改

進 

優 

 

良 

滿 

 

意 

待

改

進 

A課程

設計與

教學 

A-3 精熟任教學科領域知識。       否 

A-4 清楚呈現教材內容。       否 

A-5 運用有效教學技巧。       否 

A-6 應用良好溝通技巧。       否 

A-7 運用學習評量評估學習成效。       否 

總評意見（請以條列方式說明受評教師整體專業表現以及具體改善建議，如果空白不夠

填寫，請自行加頁）： 

一、受評教師優點 

1. 能結合學生生活經驗，利於學生掌握學習內容 

2. 課程講解有條理，時時舉例並能引導畫記重點 

3. 能與學生保持良好的互動 

4. 時間掌握度佳，教學過程流暢 

5. 板書分能分色呈現，工整有條理 

6. 能隨時注意學習情況，並督促學生專心 

二、受評教師待改善或需精進之處 

無 

 

三、具體的改進建議 

無 
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初階附件 C          綜合報告表 

壹、基本資料 

教學者：_蕭勝文__ 任教年級：_一忠__ 任教科目：___國文科____  

觀察者：     賴巧軒         

貳、填寫說明 

1.請評鑑者將同一位「受評教師自評」、「教學觀察表」所得到的結果轉錄於表 D中相

對應欄位。 

2.在各項評鑑項目上，逐一判斷受評教師是否待改善、或需精進，請於該欄中打「V」。 

3.與受評教師討論後，在總評意見中，具體說明受評教師整體專業表現的優劣得失以及

具體改善建議。 

 

層  面 項  目 

受評教師 

自評 

教學觀察 是否 

待改善/
需精進 

優 

 

良 

滿 

 

意 

待

改

進 

優 

 

良 

滿 

 

意 

待

改

進 

A課程

設計與

教學 

A-3 精熟任教學科領域知識。       否 

A-4 清楚呈現教材內容。       否 

A-5 運用有效教學技巧。       否 

A-6 應用良好溝通技巧。       否 

A-7 運用學習評量評估學習成效。       否 

總評意見（請以條列方式說明受評教師整體專業表現以及具體改善建議，如果空白不夠

填寫，請自行加頁）： 

一、受評教師優點 

1. 舉例說明清楚 

2. 古文字詞解釋清楚，並以不同色彩呈現 

3. 適時提問，加深學生學習印象 

4. 能引發學生學習興趣 

5. 師生互動良好，也能及時解答學生疑問 

二、受評教師待改善或需精進之處 

較少走動到教室末端 

 

 

三、具體的改進建議 

無 
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初階附件 B-3            回饋會談紀錄表 
教學者：   蕭勝文     任教班級：_一忠_ 任教科目及單元：_第四課論語選_ 

觀察者：蔡銹靜、粘峻鳴、吳育庭、賴巧軒 回饋會談日期與時間：10/21，11:15 

一、 教學者教學優點與特色 

1. 板書條理清晰，並能以不同顏色書寫，易於學生辨識重點。 

2. 以問答作為課程主軸，可順利引起動機並連結學生經驗和想法。 

3. 補充多元，能針對易錯、難理解的部分舉例說明。 

4. 能隨時關注混成教學學生上課狀況。 

5. 課程結束前能提示下節課要預習的內容。 

 

二、 教學者教學待調整或改變之處 

1. 延伸補充教多，注意課堂進度是否因此延誤。 

2. 類文補充可以考慮以書面資料呈現。 

 

 

 

 

 

三、 對教學者之具體成長建議 

1. 接觸與中國文化教材的桌遊，適當地融入課程。 

 

 

 

 

  

 


